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VILNIAUS KOOPERACIJOS KOLEGIJOS
ETIKOS KODEKSAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Vilniaus kooperacijos kolegijos etikos kodeksas (toliau — Etikos kodeksas) itvirtina
pagrindines Kolegijos déstytojy, administracijos ir kity darbuotojy, studenty (toliau — Kolegijos
bendruomené) profesinés etikos ir bendrazmogisSkojo elgesio normas, veiklos vertybinius principus,
kuriy tiesiogiai nereglamentuoja Lietuvos Respublikos teisés aktai, darbo sutartys bei Kolegijos
vidaus tvarkos dokumentai.

2. Etikos kodekso tikslai:

2.1. Apibrézti ir fitvirtinti pagrindines Kolegijos nariy veiklos etikos normas ir
principus.

2.2. Sutelkti Kolegijos bendruomenés narius pripazinti, palaikyti ir puoseléti
svarbiausias vertybes: teisinguma, saZininguma, pagarba zmogui, tolerancija, profesing, moksling ir
pilieting atsakomybg, tiesos siekima, akademing laisve.

2.3. Kurti demokratiska, pasitikejima ir kiirybinguma skatinancia darbo atmosfera.

II. BENDROSIOS KOLEGIJOS BENDRUOMENES ETIKOS NORMOS

3. Kolegijos bendruomenés nariai isipareigoja paisyti Kolegijos interesy ir aktyviai
prisidéti prie veiklos tiksly jgyvendinimo.

4. Kolegijos bendruomenés nariy santykiai grindziami bendradarbiavimo ir skaidrumo
principais.

5. Kolegijos bendruomenés nariai isipareigoja:

5.1. garbingai atstovauti Vilniaus kooperacijos kolegijai, tinkamai reprezentuoti jos
varda Lietuvoje ir uzsienyje;

5.2. aktyviai palaikyti akademinio saziningumo standartus mokymo, mokymosi ir
mokslo veikloje;

5.3. prisiimti atsakomybe uz sklandy Kolegijos darba, teigiamo {vaizdzio formavima ir
palaikyma;

5.4. laikytis lojalumo principy Kolegijai ir jos bendruomenei;
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5.5. konstruktyvia kritika pirmiausia reiksti Kolegijos bendruomenéje;

5.6. netoleruoti atvejy, kurie gali biiti susij¢ su korupcija, suk¢iavimu, nesaziningumu,
netvarka, méginimu daryti neteiséta poveiki Kolegijos bendruomenés nariui;

5.7. nediskriminuoti bendruomenés nariy pagal amziy, lyti, lyting orientacija, negalg,
iSvaizda, rasg ar etning priklausomybg, religinius ar politinius isitikinimus, socialing ar Seiming
padéti;

5.8. nesinaudoti Kolegijos vardu iSreiskiant savo asmening politing, religing ar kitokia
pozicija siekiant asmeninés naudos ar savigyros tikslais;

5.9. vengti privaciy ir Kolegijos interesy konflikty;

5.10. bet koks tiesioginis ar netiesioginis siiilymas priimti ar duoti dovana, kai uz tai
tikimasi paslaugos ar isipareigojimo, yra laikomas neteisétomis pajamomis ir yra nepriimtinas;

5.11. saugoti Kolegijos turta, moksling bazg, intelekting nuosavybg, materialinius
iSteklius naudoti atsakingai;

5.12. uztikrinti Kolegijos konfidencialios informacijos apsauga;

5.13. inicijuojant ir vykdant projektus, kurie siejami su Kolegijos vardu, uztikrinti, kad
ju rezultatai buty naudingi Kolegijai;

5.14. saugoti Kolegijos, savo ir bendruomenés nariy nepriekaistinga reputacija, deramai,
kokybiskai ir laiku atlikti savo pareigas, nuolat tobulinti savo profesinius gebéjimus;

5.15. nezeminti Kolegijos vardo girtavimu, narkomanija ir kitais visuomenei
nepriimtinais Zalingais iprociais;

5.16. nemanipuliuoti tyrimy duomenimis, mokslo darbais, neplagijuoti, neklastoti
duomeny ir kitaip neapgaudinéti mokslinéje veikloje;

5.17. skleisti geraja patirti, dalytis ja su kolegomis ir studentais;

5.18. siekti, kad kolektyve vyrauty savitarpio supratimo, pasitikéjimo, pagarbos,
komandinio darbo atmosfera;

5.19. neSmeizti, neapkalbinéti, nejzeidinéti, nedemonstruoti neigiamy emocijy kolegy ir
studenty atzvilgiu,

5.20. su vadovybe elgtis pagarbiai, bendrauti korektiskai, vykdyti teisétus ju nurodymus
pasiliekant teisg turéti savo nuomong visais klausimais ir ja taktiSkai reiksti;

5.21. nesutikima su kolegy nuomone, pastabas dél ju mokslinio darbo rezultaty arba
pedagoginés veiklos trikumy stengtis iSsakyti asmeniskai ir korektiskai, nekritikuoti ju asmeniniy
savybiy, tarpusavio bendravima gristi mandagumu ir tolerancija;

5.22. objektyviai vertinti Kolegijos bendruomenés nariy ir studijuojanciyjy zinias, veikla

ir elgesi;



5.23. nesinaudoti tarnybine padétimi, savo vardu ar Seimos nariy galia, giminaiciy bei

drauguy globai ir jy protegavimui tarnyboje.

III. STUDENTU BENDROSIOS ETIKOS NORMOS

6. Kolegijos studentai isipareigoja:

6.1. nesukc¢iauti atsiskaitymy ir egzaminy metu;

6.2. nenusiraSinéti, nesinaudoti neleistinomis priemonémis;

6.3. neatsakinéti uz kitus asmenis;

6.4. nesitlyti ir neteikti atlygio atsiskaitant;

6.5. svetimg teksta pateikti su citavimo zenklais ir nurodyti tiksly Saltini;
6.6. tausoti kolegijos turta (kompiutering iranga, bibliotekos knygas ir t.t.);
6.7. tolerantiskai vertinti kitus studijuojancius, pastabas reiksti korektiskai;
6.8. drausmingai elgtis paskaity metu;

6.9. gerbti visus Kolegijos bendruomenés narius: déstytojus, darbuotojus, studentus.

IV. KODEKSO PRIEMIMAS IR JGYVENDINIMAS

7. Etikos kodeksas turi biiti priimtas tik po vieSo svarstymo.

8. Priimtas Kodeksas skelbiamas viesai internetiniame Kolegijos puslapyje.

9. Kolegijos etikos kodekso priezitira vykdo visi Kolegijos bendruomenés nariai.

10. Kolegijos etikos kodekso pazeidimus nagrin¢ja Vilniaus kooperacijos kolegijos
Etikos komisija, kurios sudéti tvirtina direktorius {sakymu. Komisija sudaroma vieneriems metams.

11. Sankcijos uz Kolegijos etikos kodekso pazeidimus taikomos atsizvelgiant i
pazeidimo sunkuma. Gali biiti taikomos moralinio poveikio priemonés (pvz., ispéjimas, papeikimas,
Etikos komisijos sprendimo pavieSinimas ir t.t.) ir kitos priemonés, skiriamos vadovaujantis
Kolegijos statutu ir vidaus tvarkos dokumentais.

12. Etikos kodeksas negali numatyti visy etikos normy pazeidimo atvejy, tod¢l Etikos
komisija, spresdama konkrecius neetisko elgesio atvejus, kuriy nenumato Etikos kodeksas, turi
i$siaiskinti, ar konkretus atvejis suderinamas su Kolegijoje propaguojamomis vertybémis ir ar gali
biiti toleruojamas.

13. Apie Kolegijos etikos kodekso pazeidima bendruomenés nariai turéty rastu pranesti

Etikos komisijai. Anoniminiai praneSimai nenagrinéjami. PraneSimai yra laikomi konfidencialia
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informacija ir Etikos komisija turi uztikrinti, kad jokia informacija apie prane$ima pateikusi asmenj
nebus paviesinta.
14. PraneSimas apie Etikos kodekso pazeidima turi biiti pradétas svarstyti ne véliau kaip

per 10 dieny nuo jo gavimo dienos.

V. ETIKOS KOMISIJA

15. Komisija savo veikloje vadovaujasi Etikos kodekso nuostatomis.

16. Komisija priima ir svarsto pareiSkimus dél Kolegijos bendruomenés nariy
nusizengimy Etikos kodekso nuostatoms.

17. Komisija susideda i$ penkiy nuolatiniy nariy.

18. Komisijos sudét] ir komisijos pirmininka direktoriaus teikimu tvirtina Vilniaus
kooperacijos kolegijos akademiné taryba.

19. Komisijos nariy kadencijos laikas yra dveji metai. Asmenys komisijos nariais gali
biti ne ilgiau kaip dvi kadencijas iS eilés.

20. Komisijos posédziai kvie€iami, kai gaunamas pareiskimas arba esant poreikiui.

21. Komisijos posédzius kviecia ir jiems vadovauja Komisijos pirmininkas.

22. Etikos paZzeidimai, dél kuriy kreipiamasi, turi biti ivyke ne anksc¢iau nei pries viena
ménes;.

23. Pareiskimai dé¢l etikos pazeidimy iteikiami komisijos pirmininkui rastu. Priimami
svarstyti tik aiSkiai motyvuoti pareiSkimai. Anoniminiai pareiSkimai nesvarstomi.

24. Komisija privalo iSnagrinéti gauta pareiSkima, priimti sprendima ir rastu atsakyti
pareiskejui per 30 dieny.

25. Kolegijos bendruomenés narys, dél kurio gautas pareiskimas, informuojamas apie jo
turinj. Jis privalo ra$tu pateikti paaiskinimus per 10 dieny nuo informavimo dienos. Sis
bendruomenés narys turi teis¢ dalyvauti komisijos posédyje.

26. Komisijos sprendimai priimami paprasta balsy dauguma.

27. Nusprendus, kad Etikos kodeksas buvo pazeistas, Komisija, atsizvelgdama i
pazeidimo pobudyi, turi teisg taikyti Sias priemones:

27.1.rastu ispéti etika pazeidusi asmeni ir apie tai pranesti Vilniaus kooperacijos
kolegijos internetin€je svetaingéje;

27.2. pasitlyti Vilniaus kooperacijos kolegijos administracijai paskirti vieng i§
drausminiy nuobaudy. Darbuotojams — pastaba, papeikima, atleidima i§ darbo. Studentams —

pastaba, papeikima, pasalinima i$ Vilniaus kooperacijos kolegijos.
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28. Kolegijos administracija be Etikos komisijos sprendimo negali taikyti jokiy
drausminiy nuobaudy Kolegijos bendruomenés nariams.
29. Etikos kodeksas skelbiamas vieSai, t.y. Vilniaus kooperacijos kolegijos interneto

svetaingje.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

30. Etikos kodeksas isigalioja nuo jo prié¢mimo dienos. Etikos kodekso nuostatos gali
biiti perzitirimos ir kei¢iamos Etikos komisijos ir Kolegijos bendruomenés nariy sitilymu. Kolegijos

etikos kodeksas tvirtinamas Akademinés tarybos posédyje.




